Verso la Settimana della Chiesa mantovana
Unita Pastorali alla prova:
cosa ne dicono i responsabili

Hanno cominciato a vivere concretamente a partire @ termine della scorsa
Settimana Pastorale

Le Unita Pastorali hanno cominciato a vivere comnente a partire dal termine della
scorsa Settimana della Chiesa mantovana: con taafoone del Consiglio Pastorale
Diocesano si € voluto dare un impronta chiara dpiise, una direzione verso cui
trovare le giuste risposte alle necessita dei s$ifggaeli.

| tre Quesiti

1. Quali passi avete compiuto in questo anno di aétivia Unita Pastorale? Quali
difficolta sono state riscontrate, e quali posivihanno spinto a credere in tale
progetto?

2. Qual e stato I'apporto dei laici dato nella costroze della vostra Unita Pastorale?
Quali ruoli hanno ricoperto, e con che spirito hanvissuto questa esperienza?

3. In che modo si intende camminare nel futuro? Cosdete il futuro delle Unita
Pastorali?

Paolo Lomellini
1.
Si e consolidato un gruppo con due-tre rappresgenfiici) per ogni parrocchia
coordinato da Mons. Faglioni. E’ stata effettuatea wanalisi dettagliata delle attivita
svolte e delle risorse umane e materiali delleevparrocchie, evidenziando i punti di
forza cosi come le carenze. Si e potuto riscontcaee esistono gia da anni esempi
significativi di collaborazione e coordinamento &#laune parrocchie su qualche attivita
specifica. Il fatto che non si parta da zero éssaturamente un elemento che ci ha dato
una spinta positiva nell’avviare questo camminosi@mo poi resi sempre piu conto che
le Unita Pastorali non sono solo dettate da unazibne di necessita per il calo del
numero dei sacerdoti, ma sono anche una opportuhitérescita della comunita
ecclesiale. Tuttavia abbiamo altresi compreso amante che, rispetto alle sfide che
abbiamo davanti, questo cammino si misurera supitenedio-lunghi e dunque non
sara né facile né scontato. In particolare abbipraso sempre piu coscienza del grande
lavoro formativo che ci sara da affrontare nei proganni.

2.

Il gruppo di lavoro, come detto, e costituito prlevdemente da laici che hanno dunque
un ruolo importante e di primo piano. Confidiamoingii che questo sia un segno
positivo che favorisca negli anni prossimi la ciesdi nuove “vocazioni” e ministeri
laicali. Lo spirito che ci ha sin qui animato éparte segnato dal senso di incertezza in
guanto consapevoli di affrontare una fase cheedigura nuova, diversa dal passato e



dagli sviluppi piuttosto imprevedibili. Una incext&a pero che non rimane chiusa in se
stessa ma che riesce ad aprirsi alla dimensiosgarra della fiducia.

3.

Crediamo che sia da consolidare I'esperienza fddlagruppo di lavoro per poter
giungere alla costituzione formale del consigliatpaale della nostra unita. Vogliamo
inoltre portare nelle parrocchie una consapevol@nzaliffusa di questo cammino che
coinvolge tutta la nostra Chiesa diocesana. E’ rmmessario individuare gli ambiti
prioritari su cui avviare la formazione dei lai@rg ministeri che possono essere di loro
competenza.

Paolo Lomellini, componente del costituendo Consiglio Pastoraledtnitdell’Unita
Pastorale di Suzzara, Brusatasso, Motteggianat®aiSan Prospero, Riva, Tabellano,
Torricella, Villa Saviola.

Don Simone Pecorari
1.
In questo primo anno abbiamo costituito il Consighastorale di Unita Pastorale
incontrandoci con una certa regolarita. La sceltesa unanimemente da tutti i sacerdoti
dell’'Unita Pastorale, ha avuto la sua motivazioriegipale nel voler coinvolgere i laici
e le religiose nel pensarla insieme sin dall'inidie difficolta principali sono state
soprattutto di conoscenza reciproca, sia a liyefisonale che di parrocchie, e, talvolta,
nel mettere insieme le diverse posizioni. Quest® B¢ € trasformato anche in una
ricchezza di vedute e di esperienze. La cosa plia keche ha spinto a credere nel
valore dell'esperienze, € stata la partecipazittheaa responsabile di tutti i consiglieri
laici, la loro liberta e competenza nell'esprimeee, pareri, proposte.

2.

Come appena detto, il ruolo dei laici si € man#tstal momento, in modo particolare
nel contesto del Consiglio Pastorale. Uno dei pnugsassi per il nuovo anno pastorale
sara quello di capire come il Consiglio possa adae con i consigli parrocchiali.
Quest'anno il lavoro del Consiglio Pastorale eossaiprattutto di conoscenza reciproca
e di confronto su alcune tematiche, specialmentgadstorale famigliare. A livello
parrocchiale ogni comunita ha portato avanti il gpl@ cammino, pur se abbiamo
condiviso esperienze importanti come ritiri spiiy pellegrinaggi, momenti di
formazione per i catechisti, ma questo lo facevagio da prima. La costruzione
dell'Unita Pastorale € un lavoro appena iniziationplortante € che abbia visto la
partecipazione e il coinvolgimento delle comunita generale e di alcuni laici in
particolare.

3.
Il futuro delle Unita Pastorali non & cosi semplieeintuire, specialmente per la nostra
Unita Pastorale formata da parrocchie tutte di oeda consistenza, ancora con Il



proprio parroco, con tradizioni e progetti pastopartati avanti da molto tempo. La

cosa piu importante, comunque, € la disponibilgasacerdoti e dei loro collaboratori

religiosi e laici piu vicini, nel confronto e netexlere nel valore della condivisione dei
diversi cammini con criteri e finalita comuni. Parivare ad una attuazione pratica e
costante di tutto questo, servira pazienza, méefizione c'e tutta. Come detto, nel
prossimo futuro, a livello di Unita Pastorale, ¢enemo di dare una collocazione piu
precisa al Consiglio Pastorale perché cio che 8o es discute venga trasmesso ai
singoli consigli parrocchiali; inoltre cercheremioadimentare le occasioni di confronto
tra | diversi settori pastorali, soprattutto peragio riguarda la formazione degli

operatori pastorali.

Don Simone Pecorarj parroco di Solferino e coordinatore dell’Unitasiaale di
Solferino, Guidizzolo, Medole, Birbesi, Cavriana.

Don Gianfranco Magalini
1.
In quest'anno si sono compiuti alcuni passi di @mamento all'Unita Pastorale, come
ad esempio alcuni incontri conoscitivi tra i vagtteri pastorali (in verita piu in
preparazione alla Visita pastorale che all'Unitadltre si € costituito un piccolissimo
gruppo informale di laici delle varie parrocchieecéta discutendo sul possibile assetto
della nostra unitd. In questo senso vanno congeeidosi nelle varie parrocchie i
gruppi delle ministerialita (ex consigli pastoralin vista della costituzione del
Consiglio Pastorale d'Unita, per lo meno si € rag@ un consenso unanime sulla
necessita della presenza di organi di progettazgonellegamento laicali. || confronto
ha poi portato ad una nuova apertura e ad unavataosolonta di impegno. Rimane
invece tutto da fare relativamente al coinvolgimedelle comunita nel loro complesso:
ad oggi, a meno che non si sia operatori pastdidhjta rimane incomprensibile e
lontana.

2.

L'apporto dei laici € stato quello che ho accenm&ita precedente risposta, a cui pero
va aggiunta la proposta di creazione di nuove ta@raita che consolidino le
responsabilita comunitarie dei laici impegnati arnocchia (ad esempio la proposta di
occuparsi della parrocchia, per quanto non di ipeniza stretta del presbitero, laddove
venga a mancare il parroco residente). Lo spiio cui questa esperienza e stata sino
ad ora vissuta € di “preoccupata propositivita’|l'daita si intravedono possibilita
arricchenti, ma al contempo pericoli in ordine aaiferamento delle singole identita
comunitarie.

3.
Il futuro ci vedra impegnati nella concretizzaziahe progetti messi in campo, con |l
difficile compito di coinvolgimento della base, cando di far si di lavorare si su tempi



medio lunghi (per esempio progettare un quinquemoio il quale arrivare all’'Unita
concretamente) ma non infiniti.

Don Gianfranco Magalini, parroco di Villa Poma e coordinatore dell’Unitasiorale
di Villa Poma, Schivenoglia, Poggio Rusco, Magnatlay San Giovanni del Dosso,
Stoppiaro Dragoncello.

Emergono tratti comuni e matura insieme il sentirsiparte della Chiesa

||

Sara utile dare un nome alle Unita pastorali, manarche maturano nella loro identita.
Altrimenti si comunica che la parrocchia piu graragocita le piu piccole, innescando
meccanismi relazionali che non aiutano il cammimospettato dal Vescovo. Le tre
unita pastorali intervistate sono collocate in esttdiversi e danno configurazioni
diverse. Risulta per tanto scontato che il percaisbia bisogno di tempi e modalita
diversi di attuazione.

Nella risposta alle domande poste emergono pettd dcanuni. Il primo € la volonta di
camminare. Sono ormai poche le resistenze all'idela nuova organizzazione
territoriale proposta con le Unita pastorali. Diyemze e diversita sono piu in ordine alle
modalita, spesso motivate da condizioni oggettasgigolari: indicano quindi attenzioni
alle persone e alle comunita, non disobbedienesistenza.

Risultano condivisi il coinvolgimento diretto deait¢i e la necessita della loro
formazione ministeriale. Anzi, si intuisce che daegircostanza € una grande
opportunita per maturare nella consapevolezza parsgnere alla Chiesa, allo stesso
titolo dei diaconi e dei presbiteri, anche se agrzioni diverse.

Si percepisce inoltre I'attesa di novita che noscesanno dall’alto (uffici, centri ... ),
ma dalla fedelta alla vita delle comunita. Novitde criguardano i servizi e la loro
configurazione, il collegamento con le altre pactoe e unita pastorali della diocesi, la
formazione alle ministerialita che di conseguertziade un grande cambiamento anche
nei percorsi di formazione alla Fede adulta. Lasdeaelazione tra parrocchie e diocesi
va ripensata alla luce dell’esigenza di un accompagento piu generoso, chiesto
espressamente dalle parrocchie e dalle unita pdist&i evidenzia, infine, come la
prassi concreta di formazione delle unita pastes&li occasione di maturazione del
sentirsi parte della Chiesa..

don Claudio Cipolla



